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 תקציר 

, ואת הקשרים מהקהילה הגאה  וצעירות  מחקר זה בחן תמיכה משפחתית בקרב צעירים
רחיב את  לה  נועדמחקר  . הצעיריםאותם  התפתחות קריירה של  תהליכי  בין תמיכה זו ל
הממשק שבין תמיכה משפחתית לתהליכי התפתחות קריירה    עלהמועט    הידע האמפירי

מינית. המחקר נשען על המסגרת התאורטית של פסיכולוגיית העבודה  והתפתחות זהות  
וצעירות  צעירים  עשרה  עם  מובנים  חצי  ראיונות  נעשו  איכותנית.  בגישת מחקר  ונעשה 

(. מניתוח תוכן של הראיונות עולות עמדות M = 30.4, SD = 2.07)  34–27בטווח הגילים  
המקצועית   בהתפתחות  אלה  יחסים  של  ומקומם  ההורים  עם  היחסים  כלפי  ייחודיות 

ך החיים. הראיונות אפשרו ללמוד גם על סוגי תמיכה משפחתית בזהות המינית ועל  במהל
הצעות למחקרי מקומו של תהליך גיבוש הזהות המינית בהתפתחות המקצועית. המלצות ו

 המשך מוצגות בפרק הדיון. 

 .זהות מינית; יחסים עם ההורים; התפתחות מקצועית מילות מפתח:

 מבוא
בכלל  התפתחות  בתהליכי  החשובים  המשאבים  לאחד  נחשבת  משפחתית    תמיכה 

(Sameroff, 2000; Yap et al., 2015)  והתפתחות קריירה בפרט  (Metheny & McWhirter, 

קד ברובו בגיל ההתבגרות ובקרב קבוצות ממעמד  ממשאב חשוב זה מת  לע. הידע  ( 2013
נושא שנחקר מעט  ם  תהליכי התפתחות קריירה בקרב צעירים וצעירות להט"ב הביניים.  

(, ומקומה של התמיכה המשפחתית בתהליך Kama, 2019)לסקירה ראו    בישראל  מאוד
להיות מיושם  יכול  דיו. הידע הקיים בתחום אינו  התפתחות הקריירה שלהם לא ברור 
בקרב קבוצת הצעירים הלהט"ב, כי תהליך ההתפתחות הכללית שלהם מורכב יותר וכולל  

מחקר זה בחן  את אתגר המודעות והקבלה העצמית והחברתית של הזהות המינית. לפיכך  
ואת כפי שנחשבת בעיניהם  ,  מהקהילה הגאהצעירות  צעירים ותמיכה משפחתית בקרב  
ל זו  תמיכה  בין  הצעיריםתהליכי  הקשרים  של  קריירה  הוהצעיר  התפתחות  ידע  מות. 

המועט  הזבמחקר    תקבלשי האקדמי  הידע  את  ירחיב  תמיכה   עלה  שבין  הממשק 
יש חשיבות גבוהה להבנת  .  מינית   משפחתית לתהליכי התפתחות קריירה והתפתחות זהות

הקהילה   ובקרב  ככלל,  קריירה  התפתחות  בתהליכי  המשפחתית  התמיכה  של  מקומה 
הגאה בפרט, שכן אוכלוסייה רגישה זו סובלת מתהליכי הדרה מתמשכים המגבילים את 

( המקצועית  )Allan et al., 2019התפתחותה  הנפשית  ברווחתה  ופוגעים   )Douglass, 

Conlin, et al., 2017; Douglass et al., 2020 .) 

העבודה   של  הפסיכולוגיה  החדשניות Duffy et al., 2016)תאוריית  התאוריות  אחת   ,)
בהבנת  החשיבות  את  מדגישה  הקריירה,  התפתחות  בתחום  מחקרי  עניין  ומעוררות 
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ומקצועיות  י ים הסביבתיים בתהלמשתנה לימודיות  הדגש על    לעומתכי קבלת החלטות 
ממשתנ זו  גישה  ויכולות.  עניין  כמו  אישיים  על  סתמכים  בלושטיין  מחקרת  של  יו 

(Blustein, 2006, 2013)ב רואים  העבודה  פסיכולוגיית  של  החוקרים  מבניים  משתנ.  ים 
יים של מיצב כלכלי אפליה גזעית ומגדרית והדרה פיזית ממקומות לימוד ועבודה הקשרו

מאוד  נבדלתיים בהסברת מצבו התעסוקתי של הפרט. גישה זו עיקרמשתנים המשמשים 
  מהמודלים המקובלים בתחום הפסיכולוגיה התעסוקתית והחינוך לקריירה שמתמקדים 

כלל   הפרט  בדרך  של  ויכולות  עניין  כמו  אישיים  המשתנים  במשתנים  העיקריים  שהם 
זאת ועוד, המודלים התאורטיים הקיימים בתחום   המסבירים תפקוד אקדמי ומקצועי.

ממעמד  נשענהקריירה   תקינה  התפתחות  עם  סטודנטים  של  מדגמים  על  ברובם   ו 
בינוני־סוציו צעירים ־ אקונומי  על  מודלים  אותם  את  להכליל  נכון  יהיה  לא  ולכן    גבוה, 

מאפיינים  וצעיר עם  שכיחה  אחרות  אינה  שלהם  האישית  שההתפתחות   ,Blustein)ים 

 מודל זה ישמש מסגרת תאורטית של המחקר הזה. . ( 2001

 סקירת ספרות 

 תמיכה משפחתית והתפתחות קריירה 

צעירים  שמשתמ  ההמשפח של  קריירה  התפתחות  בתהליכי  חשוב  וצעירות    משאב 

(Metheny & McWhirter, 2013,)  ומשתנה התמיכה המשפחתית נמצא בעל חשיבות רבה  

(Whiston & Keller, 2004)  האוס לפי   .(House, 1981)  ,פורמלית לא  חברתית  תמיכה   ,
אותה ה  שמספקת  תמיכהשאבין  של  סוגים  מארבעה  מורכבת  המשפחה,  רגשית,    :ר 

מעניקה  ם או כולם,  כמה מהאינסטרומנטלית, מתן מידע והבעת הערכה. ממדים אלה,  
 . בחירות לימודיות ומקצועיות ענייןהמשפחה גם ב

ונים,  מגותמיכה משפחתית קשורה למדדי התפתחות קריירה   עולה כיממצאי מחקרים מ
קריירה החלטות  בקבלת  עצמית  מסוגלות  העבודה כגון  לעולם  ומעבר  עתיד  ציפיות   , 

(Buhl et al., 2018; Fouad et al., 2010; Hui & Lent, 2018; Olle & Fouad, 2015  תמיכה .)

( , ומנבאת (Ma & Shea, 2021משפחתית קשורה קשר חיובי לציפייה לתוצאות קריירה 

 . (Lee et al., 2022בעקיבות יכולות אקדמיות ושאיפות קריירה )

תפקידה החשוב של התמיכה המשפחתית בקרב אוכלוסיות מוחלשות הוכח במחקרים 
מנבארבים.   משפחתית  אקדמיים  תתמיכה  ממיצב   גבוהים   הישגים  אוכלוסיות  בקרב 

 Fisher)ר מיעוטים מיניים  שאחוות שוליות, בין ה שקבוצות  בקרב  אקונומי נמוך ו־סוציו

et al., 2011 ).   אכן, נוער וצעירים מקבוצות מיעוט מיניות שלא מקבלים תמיכה משפחתית
הציגו חוסר החלטיות וחוסר בשלות לקריירה, בעוד אלו עם תמיכה חזקה הראו שאיפות 

( גבוהות  משפחתית ( Fisher et al., 2011; Schmidt & Nilsson, 2006קריירה  תמיכה   .
צעירים  בקרב  החלטיות  חוסר  להפחית  ויכולה  אפליה  כנגד  חוסן  משמשת  וחברתית 

 (. Meyer, 2003; Schmidt et al., 2011וצעירות להט"ב )

ונעשו  כמותיים,  הם  קריירה  בהתפתחות  משפחתית  תמיכה  בנושא  המחקרים  מרבית 
בקרב מתבגרים לבנים, הטרוסקסואלים, ומתמקדים בקשר בין תמיכה זו לתהליכי קבלת  
או  תמיכה  של  התצורות  מגוון  על  במידע  מחסור  יש  ותעסוקתיות.  לימודיות  החלטות 

משפח תמיכה  מחשיבים  עצמם  שהצעירים  תמיכה התנהגויות  בשאלוני  השימוש  תית. 



ות מהקהילה הגאה וצעיר בקרב צעירים זהות מינית, יחסים עם ההורים והתפתחות מקצועיתעתיד ורוד:   55 

 

 זכרך כ –  ופ"תש  –  הייעוץ החינוכי

 

בהבנת  גבוהה  חשיבות  יש  לפיכך  החוקרים.  מראש  שקבעו  בממדים  מתמקד  כמותיים 
התמיכה המשפחתית והיבטיה הרבים בקרב צעירים וצעירות מהקהילה הגאה שחווים  
הקשרים  על  רבות  המשפיעים  המינית,  הזהות  הבניית  בעת  ייחודיים  אתגרים 

ההתנהגויות של ההורים  המשפחתיים. חשוב להבין את האופן הייחודי שהם חווים את  
מבטם.   מנקודת  שלהם  ההתפתחות  בתהליך  עיכבו  או  מהמחקר  שסייעו  תמקד  הזה 

צעירים מתארים  כיצד  תהליך  וצעיר  בשאלה  את  הגאה  מהקהילה    התפתחות הות 
 . ומה מקומה של המשפחה בתיאור תהליך זה הקריירה שלהם

 מינית תפקיד המשפחה בהתפתחות זהות זהות להט"ב ו

אישית בתוך הקשר חברתי תרבותי רחב של הטרונורמטיביות,   זהות  א"ב היטזהות לה
חוויות  שחולקות  ומגדרי  מיני  מיעוט  לאוכלוסיות  והשתייכות  הזדהות  המשקפת 

( ומיני  על רקע מגדרי  ופגיעות  דעות קדומות  דיכוי חברתי,  של   & Fassingerמשותפות 

Arseneau, 2007; Parent et al., 2013; Riggle et al., 2014היציאה מן    עולה כימחקרים  (. מ
בחובה סיכונים להארון   היא משימה קשה הטומנת  בפרט,  וההורים  בני המשפחה,  פני 

ורגשיים המינית   .(Needham & Austin, 2010)  בריאותיים  הזהות  את  המשפחה  קבלת 

 Ryan et al., 2010; Samarova etמשפיעה במידה ניכרת על תפיסה עצמית ורווחה נפשית )

al., 2014; Snapp et al., 2015 וקשורה לסיכויים נמוכים יותר של התנהגויות אובדניות )

(Klein et al., 2023).    לעומת זאת דחייה הורית מגבירה את הסיכון לדיכאון, חרדה, צריכת

 ( והתנהגויות סיכוניות   ,.Kibrik et al., 2019; Rothman et al., 2012; Ryan et alסמים 

2009 .) 

במחקרים יש דוגמאות לחשיבותה של תמיכה משפחתית בעבור צעירים וצעירות להט"ב,  

 ,.Roberts & Christens, 2021; Shilo et alהמנבאת קבלה עצמית חיובית ורווחה נפשית )

2015; Shilo & Savaya, 2011 )  ותמיכה משפחתית בקרב . הבנת המשמעויות של קבלה 
העבודה,  בשוק  לפניהם  הניצבת  האפליה  לנוכח  חיונית,  היא  להט"ב  וצעירות  צעירים 

 ;Anderson & Croteau, 2013המשפיעה לרעה על רווחה נפשית ותחושת סיפוק מהעבודה )

Meyer, 2003; Velez et al., 2013; Velez & Moradi, 2012  .) 

להט"ב תמיכה   ותה מתמקד בניסיון להבין כיצד מגדירים צעירים וצעירהזהמחקר    לפיכך
 יבלוהאם הם מתארים סוגי תמיכה משפחתית ייחודית שק  .משפחתית בהתפתחות שלהם

 ?  לסייע להתפתחות הקריירה שלהם כדיחשוב שיקבלו היה ומה הם חושבים ש

מדגיש את חשיבות הבנת הקשרים בין    בשוק העבודה  הקהילה הגאהמצבה הקשה של  
 .זהות להט"ב להתפתחות קריירה

 זהות להט"ב והתפתחות מקצועית

)"צוואר    השערת וצעי  (Hetherington, 1991הבקבוק"  צעירים  כי  מקבוצות רמציעה  ות 
ה  י מיעוט מיניות עלולים לחוות עיכובים בתהליך התפתחות קריירה, שכן הרבה מהאנרגי

חווה דיכוי או שה זו, לצעיר  גיש הפסיכולוגית שלהם מוקדשת לגיבוש הזהות המינית. לפי  
"נלקחים" ממשימות שאפליה יש צרכים התפתחותיים ייחודיים התובעים משאבים רבים  

 קונפליקט   תיחוויהתפתחותיות אחרות, כמו המשימה לבחור תחום לימודים או מקצוע.  
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 למסוגלות   גרוםל  הזהות מינית יכול  גיבושבין  משימות הקשורות להתפתחות קריירה ו  בין

 . (Lyons et al., 2010) קריירה החלטות עצמית נמוכה יותר בקבלת

צעירים מהקהילה הגאה מציגים נרטיבים שמדגישים את הקשר החיובי בין גיבוש זהות  

. נרטיבים אלו מתארים מוטיבציה (Ueno et al., 2018מינית לתהליכי התפתחות קריירה )
אחרות,  מיעוט  מאוכלוסיות  עובדים  בעבור  מתקן  ליחס  פוטנציאל  להישגיות,  גבוהה 

 והבנה טובה יותר של אי־שוויון חברתי וקבוצות מיעוט.

.  ( McFadden, 2015קהילת הלהט"ב נדחקת לעיתים קרובות לשוליים במקומות עבודה )
ופגיעה  ירודה  תעסוקתית  נחישות  עם  הדרה  חוויות  קושרים  אחרונים  מחקרים 

 ,.Douglass, Velez, et al., 2017; Smith et alבהתפתחות קריירה בקרב צעירים להט"ב )

נפשית 2020 ורווחה  ואילו אקלים חיובי כלפי להט"ב קשור לשביעות רצון מהעבודה   ,)

(Allan et al., 2015 .) 

מורכב  תהליך  היא  להט"ב  וצעירות  צעירים  של  המינית  הזהות  התפתחות  לסיכום, 
בעבורם ובעבור המשפחה. הבנת דפוסי התמיכה המשפחתית שצעירים מהקהילה הגאה  
שלהם  הקריירה  בהתפתחות  להם  לסייע  כדי  לקבל  יכולים  שהיו  או  שקיבלו  חושבים 

תמ של  החשוב  המשאב  על  הידע  את  להרחיב  לסייע  בקבוצה עשויה  משפחתית  יכה 
מוחלשת ומודרת זו ובזיקתה של תמיכה זו להתפתחות הקריירה שלהם. לפיכך שאלות 
המשתתפים   של  והמקצועיים  המשפחתיים  בסיפורים  מתמקדות  הזה  המחקר 
והמשתתפות, ובניסיון להבין מהו מקומה של המשפחה בהחלטות ובבחירות מקצועיות  

כה משפחתית חוו ומה מקומה של הזהות המינית  ולימודיות, האם ואיזה סוגים של תמי
 בהתפתחות המקצועית. 

 שיטת המחקר 

 נבדקים

  8(. מהם  1( )ראו לוח  M = 30.4, SD = 2.07)  34– 27עשרה צעירים וצעירות בטווח הגילים  
גברים, עצמם  נשים,  2  מגדירים  עצמן  המינית  וב  מגדירות  עצמם   7זהות  מגדירים 

ו  2הומואים,   לגילוי עצמיהגיל  ה  אחד קוויר.לסביות  זהות מינית הוא  ממוצע    14.4  על 

(SD = 5.54),  17.3 הוא פני חבריםליציאה מן הארון הגיל הממוצע ל .24– 3בטווח הגילים  

(SD = 3.16 ),    ות ואחי  פני אחיםליציאה מן הארון  הגיל הממוצע ל  .24–14בטווח הגילים  

הגילים    ,(SD = 3.09)  18.7  הוא ל  .24– 14בטווח  הממוצע  הארון  הגיל  מן  פני ליציאה 

 . 25– 14בטווח הגילים  ,(SD = 3.66) 18.9 הוא ההורים

 (N=10) משתתפי המחקר :  1לוח 

אזור מגורים   גיל שם פרטי
 בגיל התבגרות 

מצב   תעסוקה  השכלה 
 משפחתי 

מקום מגורים  
 כיום

זהות  
 מינית

 הומו  תל אביב  רווק  מפיק  לימודי תעודה  אזור השרון  30 אור 

 הומו  תל אביב  זוגיות  בר גאה  תואר ראשון  אזור השפלה  27 איתי 

 לסבית  תל אביב  נשואה  היי טק  תואר ראשון  אזור המרכז  33 אנה 
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 לסבית  תל אביב  רווקה  חינוך  תואר ראשון  אזור הצפון  30 יעל

 הומו  תל אביב  רווק  עמותה  תואר ראשון  אזור המרכז  29 ניב 

 קוויר  תל אביב  זוגיות  עמותה  תואר ראשון  אזור המרכז  32 נמרוד 

 הומו  תל אביב  זוגיות  טבח  לימודי תעודה  גליל עליון  29 עמית 

 הומו  תל אביב  זוגיות  הוראה ומחקר  תואר שני  אזור השרון  34 עמרי 

 הומו  תל אביב  רווק  דייל אוויר  תיכונית  אזור השפלה  30 רועי 

 הומו  תל אביב  רווק  ארגון גאה  תואר ראשון  אזור המרכז  30 רן 

 כלים

נבנה כדי ללמוד על סיפורי  איון  יפרוטוקול הרראיון חצי מובנה שימש אותנו במחקר הזה.  
הקריירה של צעירים וצעירות מהקהילה הגאה ועל הקשרים משפחתיים ותפקיד הזהות 
מינית בסיפורים אלו. בפרוטוקול הופיעו שאלות עוגן אלה: "ספר לי על עצמך?", "ספר לי 
על המשפחה שלך?", "מהו תפקיד המשפחה בהחלטות ובבחירות הלימודיות והמקצועיות  

?", "האם וכיצד הזהות המינית  המשפחה"האם ואיזה סוג של תמיכה נתנה לך    שלך?",
 קשורה בסיפור הקריירה שלך?". 

חובר לצורך המחקר הזה וכלל שאלות רקע על המשתתף בתחום האישי,    שאלון דמוגרפי
 האקדמי והמקצועי.

 הליך 

מוועדת   אישור  קבלת  לאחר  שלג  כדור  שיטת  באמצעות  גויסו  במחקר  המשתתפים 
התקיימו   הראיונות  המינית.  זהותם  בשל  נבחרו  הצעירים  האוניברסיטאית.  האתיקה 
בבתי  נעשו  ורובם  לשעתיים,  שעה  בין  ארך  ריאיון  כל  מובנה.  חצי  ראיון  במתכונת 

אינם חייבים לענות וכי הם   הצעירים, לאחר שחתמו על טופס הסכמה והובהר להם כי
 יכולים להפסיק את הריאיון בכל שלב. כל ריאיון הוקלט ותומלל. 

מקומנו כחוקרות: המראיינת היא הכותבת הראשונה של המחקר, יועצת חינוכית בחינוך  
אנשים  אוכלוסיות  על  בדגש  קריירה  התפתחות  בתחום  וחוקרת  דוקטורנטית  המיוחד, 

כמה להט"ב. המראיינת משתייכת לקהילה הגאה ומגדירה עצמה לסבית, עבדה והתנדבה  
השניי הכותבת  בסיכון.  להט"ב  וצעירים  נוער  עם  שהייתהשנים  לניתוח   ה,  שותפה 

הראיונות, היא חוקרת בתחום התפתחות הקריירה עם דגש על אוכלוסיות מוחלשות. היא 
אימא לשלושה מבוגרים צעירים והנושאים של תמיכה משפחתית בהתפתחות מקצועית 

 משפחה נמצאים במוקד עבודתה האקדמית.–ויחסי עבודה

 ממצאים  

 CQR  ( Consensual qualitative research־ שיטת הבאמצעות  הראיונות נותחו בניתוח תוכן  

method: Hill et al., 1997, 2005 ( .  (Rich & Cinamon, 2007(, ביישומם של ריץ וצינמון 
וניתוח לפי שלבים ; הסכמה על  מספר  ניתוח זה כולל קריאה חוזרת של כלל הראיונות 

קטגוריות  עיקרנושאים   פיתוח  מהותו,  את  הלוכד  באופן  נושא  לכל  ליבה  סיכום  יים, 
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יים עיקרבנושאים ה  מתבטאיםה  יםהמשותפ  נושאים המרכזיים )תמות(מתארות את הש
כל אחת מכותבות המאמר עשתה בעצמה כל שלב,   וזיהוי ציטטות השייכות לכל קטגוריה.

ולאחריו התנהלה שיחה שנדונו בה הסכמות ואי־הסכמות עד לקבלת החלטה משותפת על  
הציטוטים   רלוונטיות  ועל  מרכזי  נושא  בכל  הקטגוריות  על  המרכזיים,  הנושאים 

 המדגימים אותן. 

ובהתרגשות.   בפתיחות  דיברו  והם  למשתתפים  חשובים  היו  היו  הסיפורים  הראיונות 
התאפיינו במשקל הרב שניתן לקבלת המשפחה והסביבה הקרובה מורכבים במהותם, ו

ותי בהתפתחות הזהות במהלך האת הזהות המינית. ניכר כי לקבלת הזהות המינית רכיב מ
המשתתפיםהחיים.   וצבא(    כיציינו    כל  ספר  )בית  החובה  עוינים היו  מסגרות  מקומות 

חריגות מינית ומגדרית, וכי היציאה מאותן מסגרות )לתנועת נוער או לאחר שלב סיום  ל
 תה נקודת שחרור פנימי.יהחובות האזרחיות( הי

ושתי תת־קטגוריות )ראו    קטגוריותתשע    ,יםמרכזי  שלושה נושאיםהראיונות העלה  ניתוח  
ה. כלל המרואיינים עשרה ראיונות מתוך הארבעלכל הפחות ב  הכל קטגוריה הופיע   (.2לוח  

 לשמור על פרטיות זהותם. כדי שם בדויב מתוארים

 (N=10) יםמרכזי נושאים :2 לוח

 תדירות  תת־קטגוריות  קטגוריות  נושאים מרכזיים

 10  החיים בארון  זהות להט"ב התפתחות . 1

 10  היציאה מן הארון 

 8  השתייכות לקהילה הגאה 

 7  הסוד כיסוד מעצב  . יחסים עם ההורים2

 6  "כבשה שחורה" 

 4  דחייה והדרה 

 7 תמיכה נורמטיבית  סוגי תמיכה משפחתית 

 5 תמיכה גאה  

 10  התנסויות מקצועיות  . התפתחות מקצועית 3

 9  תמונת עתיד 

 זהות להט"ב  התפתחות

זהות  התפתחות    בראיונות ובהלימה עם מטרת המחקר הואשעלה    ןהראשו  מרכזיה  נושאה
בלהט"ב עוסק  זה  נושא  ו.  המינית  הזהות  הצעירים במבהתפתחות   רוצת תהליך שעברו 

חוו ארכיהשנים.  בארון  והחיים  הסוד  והיציאה    וית  הגילוי  עד  שנים  שלוש  בממוצע 
הארון   מן  בל הראשונה  מדובר  משפחה.  או  חברים  גיל ארוך  זמן  פרק  פני  במהלך 

כי זהותו תתגלה בבית הספר    בו הנער אינו חולק את עולמו הפרטי וחושששההתבגרות,  
 או בקרב המשפחה. 

היא   זה  בנושא  הראשונה  ההתמודדות  בארון   החייםהקטגוריה  את  מתארת  והיא   ,
ית הארון בגיל ההתבגרות, בדגש יחווועם הזהות המינית    והצעירות  הפנימית של הצעירים

. בסיפוריהם, ורגשות של בדידות, פחד, בושה ואשמה שחוו בפרק זמן זה  על מסגרות חובה
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הנורמטיביות    מוסכמות החברתיותידעו שאינם עומדים בהצעירים תיארו כי מגיל מוקדם  
, וכיצד החברה וחוקי המין והמגדר הנוקשים השפיעו על האני הפנימי עניין של המגדרב

 , ה"מסרב" בשלב הראשון לקבל את העצמי ה"אחר". שלהם

, גדל בעיר 4, נולד במדינה בדרום אמריקה והגיע עם משפחתו לישראל בגיל  29עמית, בן  
באזור הגליל העליון ומגדיר את עצמו הומו. עמית היה תלמיד במסגרת חינוך דתי, לדבריו 
למד שם שמדובר ביצר רע שעליו להדחיק והוא אף רצה לשנות את החלק הזה בעצמו 

, נולד וגדל בעיר במרכז הארץ, מגדיר את עצמו הומו, סיפר שהיה  29ניב, בן  .  ולעבור המרה
היה נוהג ללכת לארון הבגדים של הוא ה נשית, והבין שזה חריג. חשבילד עם התנהגות שנ

וידע   נשים,  ולמדוד פריטי לבוש של   .  עליו להסתיר זאתשאימו בזמן שהייתה בעבודה, 
את עצמה לסבית, שיתפה כי תמיד    , נולדה וגדלה בעיר בצפון הארץ, מגדירה30יעל, בת  

כדורסל  מקבוצת  ופרשה  שלה,  התחושה  את  להסביר  ידעה  ולא  מאוד  שונה  הרגישה 
, מגדיר את השפלה, נולד וגדל בעיר באזור  27איתי, בן  בנערותה בשל לעג על השתתפותה.  

לא  עדיין  סיפר כי במהלך הילדות וגיל ההתבגרות היו מעירים לו, ועל אף ש  ,עצמו הומו
מתי חשש  המינית,  לזהותו  מודע  נשי.  והיה  כי  איתי  ג  העובד  בנוער  היותו  את  הסתיר 

הומואים, ותיאר שהיה הולך מדי יום לבית ספר בפחד מפני מה שצפוי  הם נחשבו לדבריו 
 :קרותל

הזהות המינית שלי לא הייתה מעוצבת באותה תקופה, אבל הייתה לי הרגשה שזה 
איזה משהו שאני צריך להיזהר ממנו. או גם אם ילדים סתם כזה צוחקים אחד  
על השני, ושהם הומואים ושהם בנות, אז אצלי זה תמיד מאוד הרגיש אישי. כאילו 

עליי. זה ממש הרגיש לי מישהו רואה משהו שאני עוד לא רואה, וזה נורא איים  
או   לבית ספר בחטיבה  בללכת  שונים. משהו  שני מצבים  כמו שתי התכוננויות, 
בתיכון, זה היה בכוננות ספיגה, משהו שאני אגיד זה יכול להיות משהו שיצחקו  
יכולים להגיד עליי  עליו. הייתי מרגיש לפעמים שאני בא לבית ספר וחושש מה 

וך זה, אז המרחב להתבטא, או להביא את עצמך  היום, או לעשות לי היום. ובת
בעיר  "עובר"  מה  להבין  מנסה  מאוד  אתה  מצטמצם.  מאוד  הוא  ביטוי,  לידי 
הקטנה הזאת, בתיכון הקטן הזה, ולשחק לפי הכללים האלה. מעבר לזה אין לך  

 כמעט בכלל, או לי לא היו כמעט בכלל פידבקים מאוד חיוביים.

החברה   ציפיות  את  תאמה  שלא  המגדרית  זהותם  כי  תיארו  הייתה  מהםהצעירים   ,
עם  בעוכרם. חריגות מגדרית הייתה מעוררת חשד, הופכת מושא לעלבון ועדות להיותם  

מינית ריחוק  נטייה  ואשמה,  בושה  תחושות  כלל  המינית  הזהות  בהסתרת  המאמץ   .
 מחברים ומשפחה, חוויות סיכוניות וקונפליקטים פנימיים.  

חוויות החיים בארון היו מלוות באירועים של אלימות פיזית ומילולית ובתחושות זרות 
, מגדיר את עצמו הומו, סיפר כי ילדים השפלה, נולד וגדל בעיר באזור  30רועי, בן  קשות.  

היו צוחקים עליו מגיל צעיר, לכן פחד מאוד שזהותו תתגלה ומצא את עצמו מתגונן מפני  
, נולד וגדל בעיר באזור השרון, מגדיר את עצמו הומו, 34עמרי, בן  .  הומו  חשבהחשד להי

, נולדה  33. גם אנה, בת  נהגו כלפיו בבריונות מילולית בבית הספרשתף חוויות דומות  יש
חוויותיה בבית הספר  על  סיפרה  וגדלה בעיר במרכז הארץ, מגדירה את עצמה לסבית, 

   ושיתפה כי חוותה בריונות והייתה "חוטפת הרבה".

חוסר ידע  הנורמטיביים יש פעמים רבות    גדרמחומרת החריגה מחוקי המין וה  עלמסרים  ב
קדומות  ישענוה דעות  על  לאמביה ות  מחלחלות  ידי  ים  עמדות  אותן  שליליות.  עמדות 
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עמית    מגבירות את הרגשות הקשים של פחד, בושה ואשמה., ושל הצעירים  לתוככי הנפש 
, בשל הרצאה  באיידס  דבקשהוא הומו נגזר עליו להי   מכיווןש  חשש  מסוים  בשלבשיתף כי  

 ששמע בבית הספר על מחלות מין ונאמר בה כי להומואים יש איידס.

הש הארון היא    הי ניהקטגוריה  מן  על  היציאה  החברה  כלפי  מצהירים  שבו  התהליך   ,
ונחשבת   המינית,  היהנטייה  בחברה  המוצא  נקודת  החיים.  כל  שמתמשכת     א חוויה 

נאלצים לצאת מן הארון  הם  נורמטיבית, ולמעשה בכל מסגרת או מעגל חברתי חדש  ־הטרו
קודם לכן.    ופני מי שלא הכירולהציג את עצמם לא שייכים להטרו־נורמטיביות ל  מחדש

בשלבים נעשית  הארון  מן  הראשונה  של היציאה  האישית  ההבנה  הוא  הראשון  השלב   .
המינית.   לדעתהנטייה  הפנימי  לרוב החברים הקרובים הם הראשונים  ,  אחרי האישוש 

  בספרות המחקרית  מתועד היטבלאחר מכן אחים ואחרונים לדעת הם ההורים. נתון זה  

(D’Augelli et al., 1998; Pistella et al., 2020)  והמגמה נצפתה גם במחקר זה. הפחד הגדול ,
זהות  כלפי  פני ההורים פעמים רבות כלל אינו נשען על עמדותיהם  ל מהיציאה מן הארון  
מונע את שמדובר בקשר החשוב ביותר והחשש מהרס היחסים    העובדהמינית, אלא נובע מ

 השיתוף.

מרואיינים שיתפו כי הקשר עם ההורים במהלך החיים נע על ציר של קרבה וריחוק. הזהות  
וליצור קרבה   אלהיצרה ריחוק בשלבים מסוימים, ויש מי שהצליח לגשר על הפערים ה

ושיח  ביחסים  צמיחה  על  שדיבר  מי  יש  מהארון.  היציאה  בשל  שנוצר  המשבר  למרות 
ש לתיקון    התנהלרפלקטיבי  הזדמנות  במעין  שמדובר  שהרגיש  מי  יש  המשפחה,  עם 

 ביחסים, ויש מי שנותר כועס והיחסים נשארו מרוחקים.

איתי תיאר כי בהתחלה קיבל תגובות לא פשוטות, אבל ציין כי הן ייצגו רק את תחילת  
מו ואחיותיו חווה אכזבה גדולה מהתגובה הראשונית,  יהדרך. בשל הקשר הקרוב עם א

אך הקשר נשאר קרוב מאוד ולא נפגע עקב היציאה מהארון. לאביו סיפר שנתיים לאחר  
מהארון   אלשיצא  שידע יפני  וציין  יותר,  רחוק  היה  עימו  שהקשר  מפני  ואחיותיו,  מו 

ל יהיה בסדר, כי כשהיה צעיר שאל אותו אם יש לו חבר או  ופניו הכליצא מהארון  ישכש
, נולד 32נמרוד, בן  מאוד שהורה יכול לתת לילד שלו. חברה, ולדבריו מדובר במסר חשוב

תוך שנה יצא מן בו  24  וגדל בעיר במרכז הארץ, מגדיר את עצמו קוויר, גילה על עצמו בגיל
הוא ,  מהארון  פני המשפחה. אף שהיה מדובר בגיל מאוחר יחסית לגילוי ויציאהלהארון  

ציין כי אופי הקשר שלו עם אביו ואחותו לא השתנה  אך    ונרתע ממנו   ירועחשש מפני הא
הארון,    לאחר מן  שהבינה  קרבה  נוצרה  ואף היציאה  עד  רב  זמן  שחלף  הסבירה  יעל   .

שהסימון לסבית בגיל ההתבגרות גרם לה לברוח מהחלק הזה שהיה בה, ותהליך ההשלמה  
לפני המשפחה בשלב מאוחר בחייה,   יצאה מהארון  עם הזהות המינית היה ארוך. היא 

, נולד וגדל בעיר באזור השרון, מגדיר את עצמו  30, בן  אורכמה שנים אחרי הגילוי העצמי.  
היטיבה עם הקשרים שלו, והפתיחות שלו    פני חבריםלהעיד כי היציאה מן הארון    הומו,

יציאה מן   ה חיובית שלאליו. עמית תיאר חווייותר  איתם גרמה להם להרגיש קרובים  
 עם אחת מחברותיו בהיותו נער: שהייתה הארון 

בגיל   ואז היא אמרה  15, כמעט  14זה היה  היינו שיכורים.  לידידה הכי טובה,   .
איזה פעם אחת, סתם, היא זרקה לנו כשישבנו ביחד, אני רוצה שיהיה לי חבר 
הרצל, שהוא יהיה הומו. הרצל. ככה היא קראה לזה, לא יודע למה. ואז באתי  

הרצל. והיא לא הבינה. אליה יום אחד שהיינו שיכורים, אמרתי לה, שומעת? אני 
יושבים  היינו  בחוץ,  היה  וזה  הלכתי.  ואז  הרצל.  אני  הרצל,  אני  לה,  ואמרתי 
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שומע  אני  ופתאום  שלי,  לרחוב  כזאת  עלייה  מן  איזו  יש  ואז  לשתות.  במתנ"ס 
והיא מתחילה  )צעקה ממושכת(, כמו בסרטון הזה שיש היום,  מרחוק "הרצל" 
לרוץ בעלייה, "הרצל" )צעקה ממושכת(, ואני מסתובב, שיכור, ואני מתחיל לרוץ  

אות והיא מחבקת  רצה,  היא  רץ,  אני  בסרטים,  כמו  ואני מחבק  אליה, ממש  י, 
 אותה, וצחוקים, וזה היה כיף. כן, זו חוויה מאוד טובה.

ב  הגאה  לקהילה  השתייכות  היא  השלישית  הקטגוריה עוסקת  הגאה והיא  קהילה 
מרחב או קבוצת השתייכות זהותית. כלל המרואיינים   בהיותה  ותפקידה בחיי הצעירים

בישראל    הליברליתלא גדלו בעיר תל אביב, אך כולם גרים בה כיום, והיא נחשבת לעיר  

ב מרכז  הגאהומשמשת  הקהילה  נוגעת  .  ( Hartal & Misgav, 2021)  עבור  זו  קטגוריה 
לתיאורים של המשתתפים את מקומה החשוב והמרכזי של הקהילה הגאה בחייהם היום.  

משענת, מקור תמיכה ומרחב בטוח.  המשמשת  תיאורים של הקהילה  הקטגוריה מכילה  
מ חברה  וחיי  קרובים  קשרים  לקהילה,  השתייכות  לעהתחושות  מתוארים  תים  יותיים 
בית העבור צעירים שהוצאו מבמעין חלופה למשפחה האורגנית, או משפחה נוספת, בעיקר  

היציאה מן הארון או אלו שיחסיהם עם ההורים בין כה היו מרוחקים. עמרי סיפר בשל  
שה קיצון  אירוע  לקהילה,    ופנהכי  להשתייך  הרצון  את  אצלו  יצר  הגאה  כלפי הקהילה 

אר את חייו כיום יתעבורו רק מדומיינת ולא קהילה ממשית. הוא  בבאותה עת הייתה  ש
הערכה  לקבל  יכולותיו,  את  לגלות  לו  שסייעה  מבחירה,  משפחה  בתוך  חיים  בקהילה 

תהליך  ן  איתי ציין כי תחושת ההשתייכות לקהילה היא חלק מ.  עבורוב  והפכה לממשית
כניסה למרחבים  במעבר לתל אביב וראה בההשלמה הפנימי עם הזהות המינית. גם הוא  

ית בתחומי החיים, עיקרלהט"ב אבן דרך חשובה שתרמה להפיכת הזהות המינית לזהות  
 ר בעולם הלימודים והתעסוקה:שאבין ה

אני חושב שבכל מיני מסגרות, בין אם זה דרך התנדבות בעמותה, המעבר לתל  
אביב, שהתחלתי לעבוד בבר של הקהילה הגאה, אז הקהילה קיבלה נפח הרבה 
כלומר   זה.  את  ורציתי  זה  את  אהבתי  מאוד  וגם  שלי,  בחיים  משמעותי  יותר 

מעצימה.  החוויה של להיות מוקף באנשים שהם חלק מהקהילה שלי הייתה מאוד  
גם בלפתח זהות שהיא פוליטית, או שהיא מאוד מעורבת, כלומר מעורבת רגשית 
במצב שלי כלהט"ב בישראל היום. היום אני מאוד מרגיש, בטח באקדמיה, שזו 

 . אחת מהזהויות הראשונות שלי

ולא הרגישו שמדובר בקהילה  חוויית הקהילתיות בסיוג רב  יש מי שתיארו את  זה  עם 
נותנת   מגובשת. אנה שיתפה: "אני חושבת שהקהילה הלהט"בית היא מצד אחד מאוד 
מעטפת, ומצד שני את מאוד לבד", וציינה כי ההיכרות עם להט"ב אחרים במהלך החיים 

כמ הקרובים  מהמעגלים  מגיעה  ואינה  אנה אקראית  וכו'.  עבודה  מקומות  ספר,  בית  ו 
מציינת את חוסר היציבות בקשרים החברתיים האלה ומתארת חוויות נטישה מרובות  
מגיל צעיר. יעל העידה כי גם בתוך קהילת הלהט"ב חוותה תחושת חוסר שייכות. רן, בן  

ם  , נולד וגדל בעיר במרכז הארץ, מגדיר את עצמו הומו, התייחס לקהילה גם במונחי 30
 של קהילה מדומיינת, אך שלא כעמרי, הוא אינו חווה את הקהילה כממשית:

החיסרון הגדול של קהילה מדומיינת שזה משאיר הרבה, אצל הרבה מהחברים  
ת ריקנות מאוד גדולה, בעצם אתה  יבקהילה איזה דיסוננס מאוד גדול, איזו חווי

חלק  שאתה  לך  מספרים  בחוץ  אבל  בעולם  בודד  הכי  אדם  הבן  להרגיש  יכול 
 מהקהילה הגאה. 
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 יחסים עם ההורים 

הוא  ה השני  עם  נושא  הצעירים  של  וההיחסים  מילדות  החל  הקשר,  ואופי   כלה הורים 
בעיקר  ב ההורים,  עם  הקשר  טיב  את  תיארו  הצעירים  הצעירה.    השיתוף  בנושאבגרות 

המינית.   היבנטייה  זה  בנושא  הראשונה  מעצבא  הקטגוריה  כיסוד  והיא  הסוד  רואה  , 
זהות המינית חסם בעיצוב היחסים הראשוניים בחייהם עם ההורים. סוד הזהות המינית  ב
ולמעשה  חשובאבן דרך בעיצוב היחסים עם האנשים ה  שמשמ ביותר בחיים,    פעולת ים 

בארון   והחיים  להשפעהההסתרה  הגורמת  פרקטיקה  הפי  מתוארת  יחסים    כהבלתי  על 
אחים )הורים,  וכו'(,  ואחי  ראשוניים  הקשר,    פוגעתות  ביטחון מייצרת  באיכות  חוסר 

תיאר כי  הפנים כי יש לו סוד שהוא צריך להסתיר ותחושת הקרבה. עמרי  מערערת את  ו
שלו.    היחסים המינית  הזהות  עוצבו סביב הסוד שהסתיר, שהוא  הוריו  עם  המוקדמים 

ילד היה מרוחק מהם, לא שיתף בחוויות, לא רק שקשורות להיותו   היותוכך כבר בלפי
ריחוק מחברי גרם להסוד  כיצד  רן סיפר  .  כל תחומי החייםנמנע משיתוף בהומו, אלא  
חשדנות שמלווה את כל מערכות היחסים.    יםבהסתרה יוצר  יםחיהכי הבהיר  המשפחה, ו

 ים הופכ  קשרים עימםבו הקרובים אינם דומים מייצר ריחוק, השטען כי לחזור לבית    הוא
לא מספרים עד הסוף את החוויות,    פים אותםשלא משת  מכיווןבלבד    תפקודייםלהיות  

 : לטוב ולרע  מרגישיםומה באמת   יםעם מי מסתובב

זה מייצר ריחוק בסוף. תמיד אומרים את הקלישאה הזו שנער אתיופי בסוף חוזר, 
מא אתיופית ואבא  יגם אם הוא סובל מגזענות בבית ספר אז הוא חוזר הביתה לא

אתיופי וככה גם ערבים וחרדים, והרבה קבוצות מיעוט. אצל ילדים להט"בים אין  
את החוויה הזאתי, ובגלל שאין את החוויה הזאתי, אתה שומר בעצם את הסוד  
בצורה מוחלטת. גם מחברים, גם ממשפחה. וכמובן שסוד אחד המאפיינים שלו  

משתף עם מי אתה יוצא, או לאן אתה   זה שהוא מייצר ריחוק. כי אתה לא לגמרי
יוצא, או מה הדברים שחווית, גם אם הם דברים טובים, אם התאהבת, לא רק  

סיכוני משהו  חווית  אינטראקציות,   [...]  אם  מפחית  אתה  ובהכרח 
 והאינטראקציות עם הסביבה שלך הופכות להיות מאוד מאוד טכניות.

, והיא מתארת תחושות  כבשה שחורה  אהיבנושא היחסים עם ההורים  יה  י הקטגוריה השנ
מהמרואיינים ציינו כי הרגישו חריגים בתוך    של חוסר הערכה שקיבלו מההורים. כמה

ענו על ציפיות ההורים, וחוו  שהמשפחה, חוו השוואות חוזרות לאחים "מוצלחים" יותר  
חוסר פרגון על ההישגים שלהם. עמרי שיתף בתחושותיו על היותו חריג בתוך משפחתו, 
ובשל השוואות מתמשכות לאחיותיו הרגיש שהישגיו אינם מספקים. עמרי הציע כי החסך 

כי   והתחושה  ובהערכה,  טוב    מעולםבפרגון  יהיה  הנעה  דיולא  מקור  להיות  יכולה   ,
 רואה אך    שגיות, והעיד על עצמו שהוא שואף למצוינות בכל מעשיו בחייו הבוגרים,ילה
ניב גם שיתף  .  זאת גם דרך התמודדות עם חוסר ההכרה ביכולותיו בתור ילד ונער מתבגרב

סיפר כי הלימודים הוא  חוויה של תחושת חריגות בביתו והשוואה מתמשכת לאחים בבית.  
הצלחות והצטיין בכל תחומי הלימוד, אך לא   בו חווהועבורו מפלט, בו שימשבבית הספר 

השתלב מבחינה חברתית, ולכן השקיע את מרב מאמציו בלימודים וקיבל ציונים גבוהים  
וגאווה ואף לא הופיעו בטקסי  מאוד. למרות ההישגים הגבוהים, הוריו לא הביעו עניין 

בטלים   היו  הישגיו  כל  לדבריו,  הספר.  בבית  החריגה   בשלההצטיינות  תיאורו זהותו   .
 :ממחיש קטגוריה כואבת זו



ות מהקהילה הגאה וצעיר בקרב צעירים זהות מינית, יחסים עם ההורים והתפתחות מקצועיתעתיד ורוד:   63 

 

 זכרך כ –  ופ"תש  –  הייעוץ החינוכי

 

אני צריך לדאוג לעצמי. אני צריך לשרוד בתוך הבית הזה, כי לא מקבלים אותי,  
כי לא אוהבים אותי בתוך הבית הזה, כי לא מעריכים אותי. לא משנה כמה הייתי 

מא שלי, כמה הייתי מנקה, כמה הייתי מכבס, כמה הייתי פה, היא לא יעוזר לא
זה את  רואה  הולכת.   [...]  הייתה  הייתה  כן  היא  בכדורסל,  אחי  של  למשחקים 

ולהופעות מחול של אחותי של בלט, היא כן הייתה הולכת. ובלימודים שלי היא 
 . אף פעם לא התעניינה

סיון לפצות על הזהות המינית בתחומי חיים אחרים, חזר על עצמו בראיונות יתיאור הנ
ולהוכיח את אחר הכי טוב  להיות  להצטיין, המאמץ המתמשך  הצורך  רן תיאר את  ים. 

נולד הומו. לדבריו, היציאה מן  על שההורים    את  כדי לפצות  עצמו בשל הזהות המינית
, ולכן נוצר הצורך הזה, ובעיני הסביבה ובעיני עצמ  הוחריג  תשלילי  פעולהת  חשבהארון נ

עמרי ורועי תיארו כי ספגו את הערכים המשפחתיים  בשבילו.  ולפעמים הפיצוי נעשה גם  
זוכר  הוא  . רועי סיפר כי  הםו בביתם, אך בשל היותם להט"ב ההורים לא מכירים בישה

מילדות את המסרים של אימו, "ללכת עם הלב", וטען כי הפרדוקס שהוא חי ומיישם את  
 .בשל זהותו המינית זאת מה שהיא חינכה אותו אליו, אך היא לא רואה 

הש היחסים  ב  שיתילהקטגוריה  והדרההיא  נושא  מתארת  דחייה  והיא  של אירוע,  ים 
ועצמאות   המשפחה  עם  קשר  ניתוק  המינית,  הזהות  בשל  הבית  מן  מוקדמת  הוצאה 

צעיר.   בגיל  הסביבה    כמהשנכפתה  כי  סיפרו  שמרנית,   בה  גדלושמרואיינים  הייתה 
והחברה כלפיהם, דבקות בדעות קדומות  פעמוב ים אלו תיארו את היחס של המשפחה 

  פעילה בדיכוי והתנגדות    ניכרותושיח פתולוגי על זהותם המינית. כמו כן הדחייה וההדרה  
וב הילד,  של  לזהותו  ההורים  הפעממצד  הילדיםים  המוצא    אלה  ממשפחת  הדרה  חוו 

זו או אחרת ויצאו לעצמאות כלכלית בשלב מוקדם מאוד  דרך  שלהם, הוצאו מן הבית ב
חריגות   בענייןמא שלו בגיל צעיר מאוד  יסיפר שקיבל מסר של התנגדות מאבחייהם. רועי  

היותו הומו לוותה באמירות קשות, ולבסוף הוצאה מן הבית.   לעהזהות המינית, ותגובתה  
למזלו" הוריו היו גרושים, ורועי עבר לגור עם אביו לאחר שאימו לא רצתה שיחיה איתה  "

בית וסיפרה באותו  שלה  האישי  ביומן  קראה  שאחותה  לאחר  מהארון  הוצאה  אנה   .
להוריהן. היה להם קשה לקבל אותה ואורח החיים שלה יצר המון חיכוכים איתם. היא  
סיפרה שאחד הריבים עם אביה הגיע לידי תלונה במשטרה מצידה, והיא הועברה לקורת 

ם  לצבא. אנה לא הייתה בקשר עגג לנוער להט"ב ושהתה במסגרות חוץ־ביתיות עד הגיוס 
כי בהיותו מתבגר צפה ניב סיפר  הוריה עד סוף שנות התיכון וציינה ש"הם ויתרו עליי".  
  .מאוד  פיתח עצמאות מגיל צעיראת חוסר הקבלה של משפחתו לאחר היציאה מן הארון, ו

קיבל יחס קשה מהוריו בשל חריגותו בבית, ולאחר היציאה מהארון הוצא מהבית.  הוא  
תחילה נדד בין בתים ונעזר ברשת התמיכה שיצר לעצמו במהלך השנים, וכשהתגייס כחייל  

 ו בזמן.הצבא והמשיך לעבוד ב ןמיבודד עבר לגור בדירה שמ

נזרק אל הרחוב באמצע הלילה    . הואעמית סיפר כיצד הוצא מביתו בשל הזהות המינית
ציפה מאחיו לעזור לו וחווה אכזבה גדולה כשלא סייעו הוא  בגדים וחפצים אישיים,    בלי

החל  הוא סיון אחד. ית היו לו מחשבות על התאבדות ואף נע לו וניתקו עימו קשר. באותה 
ונחשף לאורח חיים סיכוני,  ולפתח עצמאות כלכלית, עבר לתל אביב  לעבוד מגיל צעיר 

לקראת הגיוס .  ולבסוף הדרדר לשימוש בסמים ועבר ניצול מיני ממושך מאדם מבוגר ממנו
עמית בתהליך קבלת זכויות של חייל בודד, אך משפחתו סירבה לשתף פעולה   החל  לצבא

. עמית הוריו  נאלץ לחזור לחיות בביתהוא  לכן  ו  ,והוריו לא הודו שהוציאו אותו מהבית
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היה צריך לעשות את כל המטלות  הוא  סיפר שלא קיבל חוויה של חייל שחוזר הביתה,  
 בעצמו וחווה נידוי כואב בתוך המשפחה: 

יש אצלנו בארוחת שישי, שאבא שלי מברך את כל הילדים. אז כל אחד קם אליו  
בתור, קודם הבכור, אחר כך זה, ופעם אחת, לא ידעתי אם לקום או לא לקום, 
  ?בפעם הראשונה הזאת שחזרתי הביתה, אז שאלתי אותו, אתה רוצה לברך אותי

הוא אמר, אתה תשב. ואז כל שבוע זה היה ככה, הייתי רואה את   [...]  הוא ענה
 כולם איך הוא מברך אותם ואיך אני יושב בצד, ולא מקבל את הברכה.

היא   ההורים  עם  יחסים  בנושא  הרביעית  שקיבלו    יתמשפחתתמיכה    סוגיהקטגוריה 
דיברו על סוגי תמיכה שקיבלו מהוריהם, או שרצו לקבל מהם,  . המרואיינים  מהוריהם

הקשורים ישירות לסיפור הזהות המינית והמקצועית שלהם. יתרה מזו, נושא זה עלה גם 
בתגובה לשאלה מפורשת של המראיינת, אם לא העלו אותו מיוזמתם. התמיכות שהם 

היו   עצות,  תמיכה כלכליתציינו  עניין,  )שכללה  תמיכה רגשית  , מתן  גילוי  גאווה,  הבעת 
־יום(, פתיחות, קבלה והכלה בכלליות ובקשר לזהות המינית. מעורבות בחיי היום ו  הערכה

תמיכה   וסוגי  בספרות  המקובלים  "סטנדרטיים"  תמיכה  סוגי  מתארים  סיפוריהם 
שני אלה משמשים שתי תתי־קטגוריות בקטגוריית    ייחודיים הקשורים לזהות המינית.

שכוללת מתן ייעוץ והדרכה,    תמיכה נורמטיבית  אהקטגוריה הראשונה היהתמיכה. תת־
תמיכה רגשית וכלכלית. מתן ייעוץ והדרכה הוא תמיכה אינפורמטיבית שיש בה מתן מידע 
ועצות. רן ציין כי "אני מתייעץ עם אימא שלי המון", ואור שיתף כי הרבה לקבל עצות 
מהוריו ואחיותיו. תמיכה רגשית תוארה קשר קרוב עם משפחתם. רן סיפר כי השיחות עם 
לאימו   הקרבה  כי  העיד  ואיתי  רגשי,  ביטחון  לו  בחייו מספקות  שלה  והמעורבות  אימו 

הוריו וגם את    והפתיחות בשיח איתה משמשים בעבורו מקור תמיכה רגשי. אור הזכיר את
גילויי עניין והערכה, קשר קרוב אחיותיו בתיאור התמיכה שקיבל ממשפחתו, וסיפר על  

קשר טוב עם אביו  ויומיות עם אימו ואחיותיו  ־שיחות יום  ניהול  עזרה הדדית,  עם הוריו,
. הוא ציין כי קבלת חיזוקים הייתה רכיב מהותי בתמיכה זו, והוסיף שהיא הייתה ואחיו

המשתתפים   קבוצת  בקרב  נדירים  היו  זה  מסוג  תיאורים  שלב.  בכל  לצרכיו  מותאמת 
 במחקר.

תמיכה כלכלית מתארת תמיכה כספית שניתנה לצעירים, וגם חוויות של תחושת ביטחון 
שבמידה שיזדקקו בעתיד, הם יקבלו עזרה כלכלית. נמרוד ציין כי ההורים תמיד סייעו לו  
מבחינה כלכלית כשהיה צריך, מה שאפשר לו התנסויות מקצועיות רבות במהלך לימודיו 

ק   סיפראיתי  האקדמיים.   מאימו,  יכי  כלכלית  תמיכה  ומבל  משפחותיהן,  מאחיותיו 
שהוא יודע שתהיה לו עזרה לממן את התואר השני גם אם לא יהיה לאימו כסף,   הוסיףו

אור העיד כי הידיעה שהוריו יכולים לסייע לו מבחינה כלכלית    .לעזור לו  כי היא תמצא דרך
אנה סיפרה   ד זהבמידה שיצטרך היא חשובה ומספקת, אך לא בטוח שישתמש בזה. כנג

ולא קיבלה כלכלי מצד ההורים שלה  לסיוע  זקוקה  הייתה  בו,  אותו  כי  עבדה    כמה לכן 
 כמעט גרם לה לפרוש מהלימודים האקדמיים:שעומס גדול ב נמצאהעבודות ו

בכמה   לעבוד  לא  אפשרות  לי  והייתה  הלוואי  אותם.  צריכה  והייתי  לבד,  את 
עבודות תוך כדי שאני בלימודים. כמעט פרשתי בשנה השנייה כי לא יכולתי לעמוד  
בזה. לא הייתי ישנה, הייתי לומדת כל יום, ארבע חמש פעמים בשבוע לימודים  

כר דירה, אז לא היה לי  בערך, והייתי עובדת בשלוש עבודות כדי לממן את זה, וש
 ]...[ לא יכולתי לעמוד בזה. 
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הזהות הלהט"ב   בענייןת לסוגים של תמיכה  נוגע, ותמיכה גאהה היא  יהקטגוריה השניתת־
ש בראיונות  הצעירים.  אפשר ו  נעש של  משפחתית   היה  תמיכה  של  רכיבים  על  ללמוד 

וקבלת   יםייחודיש שייכות  תחושת  מסוג  תמיכה  מציינים  הצעירים  להט"ב.  לצעירים 
ניכרת החשיבות הרבה שיש לסוגי תמיכה אלו בקרב   ומתוך הראיונות  הזהות המינית, 

הגאה.   יש  צעירים מהקהילה  גאה  בלי תנאים.  תמיכה חסרהבתמיכה  תמיכה   ותמיכה 
תמיכה    ,מציגה תיאורים של תמיכה שאינה עונה על צרכיו הייחודיים של הצעיר  חסרה

כלכלי  שחלקית   בסיוע  יו  בלימתבטאת  הצעיר, קשר  בחיי  עניין  מתעלם  שיומי  ם־הבעת 
ההורה  מחווי עם  דל  ושיח  המינית,  לזהותו  הנוגעות  פרטים  שות  חושף  אינו  הצעיר  בו 

עובדים או מתנדבים במרחבים גאים סיפרו שמהצעירים  כמהמסוימים מחייו האישיים. 
שמדובר בארגון עם זיקה לאוכלוסיית   יווןכי ההורים לא יודעים או מתעלמים במכוון מכ

מדריך חינוכי בקורת גג לנוער שהוצא מהבית שעבד כ, אחד הצעירים  ההלהט"ב, לדוגמ
מדריך חינוכי במקלט לנוער בסיכון סיפר לאימו שהוא על רקע הזהות מינית או מגדרית, 

ציין הוא  הנוערש  ולא  כלומר    שם  כלכליתבלהט"ב.  תמיכה  קבלת  אלה  צעירים   , עבור 
של    בלילמשל   המעצימה  ומההשפעה  מחשיבותה  "מפחיתה"  המינית,  הזהות  קבלת 

נוהג להשמיט הוא  יומי עם אימו, אך ציין שם־נמצא בקשר יו  שהואתמיכה. ניב סיפר  ה
גברים עם  לקשרים  שנוגעים  סיפורים  שגרה   .משיחותיהם  תיארו  אחרים  מרואיינים 

מקומות עבודה ומסגרות התנדבותיות, וציינו כי ההורים שלהם לא    כמה  עם  עמוסה מאוד
ת  ניכרמנם קיבל תמיכה כספית  ויום. נמרוד שיתף כי א־באמת יודעים מה הם עושים ביום
אפשרה לו להתנסות ולעסוק במקצוע שלו בעבור שכר  שמצד ההורים בזמן הלימודים,  

מעריך מאוד את   הוא  ציין כי  הואנמוך וגם להתנדב, אבל חסרה לו התמיכה הרגשית.  
צריך    שהואהתמיכה הכלכלית שניתנה לו, ושהוריו מתגאים בהישגיו, אך מתוסכל מאוד  

 . פועלחייו בלהסביר להם שוב ושוב מה הוא עושה ב

תמיכה בלי תנאים נוגעת לחוויה של תמיכה מלאה ומוחלטת של המשפחה בצעיר, וגם 
שיתף שאימו עברה  לכמיהה של הצעיר לקבל מההורים תמיכה ואהבה בלי תנאים. איתי  

.  סיפקה אותהאהבה ולא    שלא  עבודהמ  אישי שבו הבינה כי במהלך חייה התפרנסה  תהליך
לא משנה לה איך ומה יבחר לעשות בחייו )מבחינת זוגיות, תעסוקה, לימודים וכו'(,   כיום

על   מסרים  בבית  לה  הועברו  לא  שמעולם  ציינה  יעל  מאושר.  שיהיה  רוצה  רק  היא 
 התנהגויות לא תואמות מגדר וחוותה תמיכה מלאה:

במשפחה תמיד קיבלו אותי כמו שאני. אבא שלי היה בכל משחק כדורסל. ותמיד 
לא היה צריך לאסוף אותי זה היה די קרוב לבית, אבל אם הוא לא היה בעבודה 
והוא יכול אז הוא היה בא להחזיר אותי מהאימון. הם היו מגיעים למשחקים, אף 

ריכה לעשות אותו. אף פעם פעם הם לא גרמו לי להרגיש זה משהו של בן ואני לא צ
 לא סימנו לי שזה לא טוב. מהחברה אני קיבלתי את המסר הזה, לא מהבית.

זהותו   עלהגילוי כי ו ,ית התמיכה מהוריו לעולם לא הייתה מוטלת בספקיחוושאור סיפר 
הוא בחר ללמוד ולהתמקצע במחול ותנועה, תחום  .  המינית לא שינה דבר לרעה ביחסיהם

מזוהה לרוב עם המגדר הנשי. אור סיפר כי    גםלא יציב וחסר ביטחון תעסוקתי, ו  חשבשנ
לו   לו את ברכתם והבהירו  בהתחלה הוריו הביעו חשש מהנתיב שבחר לעצמו, אך נתנו 

. ניב, לעומתו, תיאר את כמיהתו לתמיכה של אימא שלו שהם תמיד יתמכו בו ובבחירותיו
בנושאים שנוגעים לזהותו המינית. הוא שיתף כי בשלב מאוחר בחייו, בעת שחווה משבר  

ם של חייו היא כן היא  אישי, דרש מאימו לקבל את מי שהוא ולתמוך בו, ואז בשלב מתקד
 נענתה לו: 
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 ה.התמיכה שלהייתי מאוד מאוד עצוב ובודד. רציתי את    מדניאז אחרי הפרדה  
אני לא יודע איך אני מתגבר על הכאב של הפרידה "  אמרתי להו  ההתקשרתי אלי

לי   יתקשיב  רוצה שאת  אני  .מאיאני צריך שאת תהיי א]...[    אני צריך שאתו  מדני

ואני צריך    עהבן זוג שלי נס  .אני נורא נורא בודדו  ]...[  נורא נורא עצוב לי  .עכשיו

והיא   ."מא שלייא  י יהושתלי  אני עכשיו צריך שאת תקשיבי    תהיי ]...[שאת עכשיו  

 .הקשיבההיא  ,לא אכזבה

 התפתחות מקצועית 

הצעירים.  הוא  בראיונות    ןהאחרוו  השלישי  הנושא של  הקריירה  התפתחות  תהליכי 
הם  נוגעים למסלול הקריירה ואורח החיים ששבראיונות תיארו הצעירים היבטים רבים  

הזהות לשאיפות  והזכירו    מנהלים וכו'.  זוגיות  נפשית,  רווחה  תעסוקתית,  זהות  עתיד, 
בנושא זה  הקטגוריה הראשונה  .  המינית שלובה בסיפורי הקריירה והחיים של הצעירים

מקצועית   התפתחות  מקצועיות  א הישל  ההתפתחות  התנסויות  את  מתארת  והיא   ,
זו. בהתפתחות  המינית  הזהות  של  ומקומה  החיים,  במהלך  הצעירים  של    התעסוקתית 

. בפרטבתחום המקצועי  זהות הלהט"ב שלו רכיב חוסם בהתפתחות החיים וראה בעמית  
ת הלימודים  יבין אחרים, ופגעה בחוויוה חוצץ בינו  שימשלטענתו החל מגיל צעיר הזהות  
ביות  ומסגרות הומופהיו    שלמד בהןמסגרות החובה  הזכיר שהמוקדמת בבית הספר. עמית  

מתאר כי לא היה  גרמה לו לדחות את זהותו המינית, ווזו  מייצרות הומופוביה פנימית,  ש
 :יכול להתפתח ולחיות את החיים שדמיין עד שלא קיבל את עצמו

מבחינת   גם  בחיים,  להתקדם  מצליח  לא  ואתה  להט"ב,  שאתה  משהו  בזה  יש 
ממש   נתחיל,  בואי  ספר.  בבית  אותך.  עוצר  משהו  אותך.  תוקע  משהו  קריירה. 
מבית ספר. במיוחד, אם אתה מגיע ממקום פריפריאלי. שהקבלה לאחר, הקבלה 

יכול לשונה, היא לא רצה ומחבקת, היא קצת בהתחלה דוחפת החוצה. אז, אתה  
לה זה  יקצת  משמה  כבר  ואז  שצריך,  כמו  ללמוד  ולא  בלימודים  לדיכאון  כנס 

מתחיל להיקטע. כבר הרצף הזה עם קיטועים. לדעתי שמה בעיקר מתחילה הבעיה 
מהסביבה   וגם  הקרובה,  מהסביבה  גם  ספר,  בבתי  קבלה  חוסר  להט"ב.  להיות 

לה,   להיות תומכת, שאם זה היועצת, שלא העזתי לספר  כי לא דיברו שאמורה 
קם   שאיך שאתה  לצבא.  וזה ממשיך  הספר,  בבית  בחיים  הזה  הדבר  על  איתנו 
בבוקר זה מה שאתה שומע: יא מוצץ זין, יא מזדיין בתחת, סליחה, אני לא יודע  

יכולה   את  זה  לכתוב אם  הומופוביה   ,את  הומופוביה  שומע  הזמן  כל  אתה 
הומופוביה הומופוביה, עד שאתה נהיה הומופוב. אתה שונא את החלק ההומואי 
שבך. במיוחד בשירות שהוא קרבי, גם הייתי שומע כל הזמן, היה עוד איזה שהוא  

אני    [...]  הומו בפלוגה מקבילה. אז הייתי שומע איך מדברים עליו, הייתי שומע
חושב שרק ברגע שאתה מסיים את הצבא, אתה מסיים את כל המסגרות שהן  

למדינ שקשורות  ממלכתיות  אתה  מדיניות  זה,  את  מסיים  שאתה  ברגע  רק  ה, 
 באמת רשאי לחופש. 

בהמשך שיתף עמית חוויות ששימשו אישור והעצמה מתוך התנסות תעסוקתית במרחב  
  רועי ציין את הערך של מקום עבודה שהוא ידידותי ללהט"ב המשתייך לקהילה הגאה.  

להט"ב  כלפי  ידועה ביחסה החיובי  שבגיל צעיר בחברה  הוא החל לעבוד  .  והוא מוצהר ופעיל 
 .ובה עובדים רבים מהקהילה, ותיאר את החוויה מיטיבה ומתקנת
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יכולה   התעסוקתית  הזהות  כי  טען  שהישגיו    "לפצות" רן  והעיד  המינית,  הזהות  על 
והצלחות   המיניתרבהמקצועיים  לזהותו  לגיטימציה  מעין  נתנו  חייו  במהלך  נמרוד  .  ות 

ה בין  רבות,  התנסויות  של  התרומה  את  ציינו  להתפתחות שאועמרי  התנדבותיות,  ר 
ל הופך להיות חלק מאיזה מאמץ אחד", ועמרי סיפר כי והמקצועית. נמרוד אמר כי "הכ

כמו כן ציין כי  .  משפחתולים  חשובהשינויים והמעברים שעשה בחייו המקצועיים לא היו  
. עמרי  אמיתית  דרךהמרחק מהמשפחה שהחריגה אותו תרם לו רבות, ואפשר לו לצמוח ב

מקום ההתנדבות מרחב להתנסות  ב  ראההיה פעיל בעמותה המשתייכת לקהילה הגאה ו
בו קיבל תגובות חיוביות רבות על הישגיו, וכי אותה התנסות סייעה לו לקבל  שמקצועית  

ב חשובות  בחיי תעסוקתיה  נושאהחלטות  מעורבות  גם  היו  המקצועיות  בהתנסויות   .
הקהילה, עבודה עם נוער גאה, פעילות התנדבותית, סנגור וייצוג הקהילה מרחבי חיים 

 רבים, והצעירים רואים בחוויות אלו מקור הנעה וחוסן.

ו הצעירים בתחומי החיים ראת לשאיפות שהשנוגע  תמונת עתיד  אהי  נייההקטגוריה הש
קשר עם משפחת המוצא, יחסים אינטימיים ורווחתם הנפשית. ויש בה בחינת ה  וניםמגוה

להשלמה עם הזהות המינית תפקיד חשוב בבריאות הנפשית של הצעירים ובעיצוב תמונת 
יש המתארים חוסר  עתיד חיובית. תמונות העתיד והתחושות שהעלו הצעירים מורכבות.  

בהם.   להתפתח  רוצים  שהיו  בכיוונים  ואי־בהירות  אחד  למשל,  רן,  שקט  בראש  עומד 
  . הוא הארגונים המרכזיים בקהילה ומסתגל להיותו רווק לאחר זוגיות של שנים מספר

מהו  ונמצא ברדיפה מתמשכת אחר היעד הבא, אך אינו יודע    שקט שיתף שהוא חווה חוסר  
וההצלחות  שלו  העצמי  הערך  את  חווה  לא  אך  להישגיו  מודע  הוא  יעד.  אותו 

רן תיאר תחושות חוסר ביטחון, חווי נמוך ביהאובייקטיביות.  וערך עצמי  ניכור   קשר ת 
 . לעתיד

מקום היחסים עם ההורים כיום משמש עוגן בסיפורי העתיד של הצעירים. יש המתארים 
סטודנט לתואר  הוא עמרי נמצא בזוגיות שנים מספר, יחסים רופפים של קשר לא משתף. 

שיח  ומתקדם   ניהל  לא  כי  ב  מעמיקשיתף  מעוניין  ולא  יחסיהם  על  הוריו  אך  זאתעם   ,
אותו ללוות  ממשיכה  עדיין  מספיקים  אינם  שהישגיו  של  התחושה  תיאורים  גם  יש   .

עמית נמצא בזוגיות שנתיים, חזר לקשר עם המשפחה,  התקרבות וסליחה, חלקית לפחות.  
הוריו מקבלים אותו, והוא ובן זוגו מתארחים דרך קבע בארוחות משפחתיות. עם כיום  ו
כי  הז ציין  סולח  עמית  לא  ההתקר  הוא  למרות  כבנו,  אליו  התייחס  לא  שאביו  בות על 

כאלה". דברים  על  לסלוח  לי  "אסור  ולדבריו  הקשר,  לתואר    וחידוש  סטודנטית  אנה, 
מתקדם, נשואה לבת זוגה והן החלו בתהליך הבאת ילד או ילדה. היא שבה לקשר עם 
ולתת  כי בחרה לסלוח  היחסים היום קרובים מאוד. אנה שיתפה  כי  והעידה  המשפחה 
הזדמנות נוספת להוריה. נראה כי היכולת לסלוח והחזרה לקשר טוב עם משפחת המוצא  

 פח זוגיות ולהתקדם מבחינה מקצועית.קשורה גם ליכולת לט

יעל,   נושא מרכזי בתוכנית העתיד של הצעירים שהשתתפו במחקר.  דאגה כלכלית היא 
נמרוד וניב סטודנטים לתארים מתקדמים, עוסקים בעשייה חברתית, כל אחד בתחומו, 

איתי, סטודנט לתואר מתקדם, נמצא בזוגיות שנים  ומעידים על הכנסה כספית נמוכה.  
גם אור ציין .  כניות העתיד שלו ושל בן זוגווהעלה חשש מפני העלות הכלכלית של תומספר  

 .כניות העתיד, וכי זה המניע העיקרי שלו בימים אלוואת ההיבט הכלכלי בת

בגיל  היא תהליך מתמשך המתחיל  המינית  הזהות  כי התפתחות  עולה  מתוך הראיונות 
הילדות שאינו מסתיים ביציאה מן הארון. החל מגיל צעיר הם מזהים בקרבם התנהגות  
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החריגה מבחינה מגדרית או הרגשה של נבדלות וצורך להסתיר סוד אף שלא ידעו בבירור  
מהו. חוויה זו מעצבת את רכיבי הזהות ואת היחסים עם הסביבה הקרובה ביותר. הפנמת 
השיח החברתי וחוקי המגדר הנוקשים הביאו אותם לידי תובנה כי עליהם להסתיר את 

ת רבות על עיצוב הקשר עם הורים ומידת הקרבה  הזהות המינית ולאותה הסתרה השפעו
למשפחה. נוצר ריחוק מובנה בשלב מוקדם של הקשרים המשפחתיים המודעים, הממשיך  
ומלווה אותם בכל חייהם. קבלת הזהות המינית מצד ההורים היא רכיב תמיכה ייחודי 

הצעירים ובולט בחשיבותו בסיפורי הצעירים. כמו כן הקהילה הגאה נחשבת בעבור כמה מ
"משפחה חלופית", ואותן חוויות משותפות והתנסויות חיוביות במרחבים הגאים תורמות 
כי התפתחות   נראה  ועיצוב הזהות המקצועית.  שייכות  הדימוי העצמי, תחושת  לחיזוק 
המקצועית,  ההתפתחות  בתהליך  שזורים  הגאה  לקהילה  וההשתייכות  המינית  הזהות 

של לדרך  הצעירים  את  מניעים  ושאיפות    ואלו  מקצועיות  בבחירות  שמתבטאת  עשייה 
 לעתיד. 

 דיון

, ואת הקשרים בין תמיכה  מקהילה הגאהמחקר זה בחן תמיכה משפחתית בקרב צעירים  
ל הצעיריםתהליכי  זו  של  קריירה  של  התפתחות  הקריירה  מסיפורי  עולים  שהם  כפי   ,

רחיב את הידע האקדמי המועט  לה  נועדמחקר  ה  .הצעירים והצעירות שהשתתפו במחקר
  .מיניתתהליכי התפתחות קריירה והתפתחות זהות  להממשק בין תמיכה משפחתית    על

הספרות התאורטית בתחום התפתחות קריירה רואה בבחירה מקצועית ביטוי והרחבה  

(. המחקר הזה מוסיף על מחקרים  Savickas, 1985; Super, 1990של זהות הפרט )למשל,  
אחרים בנושא ומעיד גם הוא על הקשרים בין זהות מינית לתהליכי התפתחות קריירה 

 (. Dispenza et al., 2016; McFadden, 2015; Velez et al., 2021)לסקירה ראו 

יש השפעה על התפתחותם.  כי לקשר של הצעירים עם ההורים  עולה  מממצאי המחקר 
בעיצוב  רבות  תוצאות  יש  צעיר  מגיל  מההורים  והסתרתה  המינית  הזהות  להתפתחות 
היחסים החשובים ביותר בחייהם. הצעירים שיתפו כי הסוד על זהותם המינית יצר ריחוק  

על גזר  מהם  כמה  ובקרב  מילדות,  החל  חשוב   מההורים  רבות.  לשנים  ריחוק  היחסים 
השונות,  את  ולקבל  להבין  אישי  קושי  פנימי,  תחילה  הוא  הריחוק  כי  ולהדגיש  לחזור 
והתהליך הראשון הוא הקבלה העצמית של הנטייה המינית. אין ספק כי היכולת לקבל או  
לדחות את הנטייה האישית נמצאת בזיקה למסרים המשפחתיים והחברתיים. לריחוק 

מהסוד ולאחריו מתגובות לא מקבלות של הסביבה יש השפעות גם על תחומי חיים   הנוצר
בשלב   גדולה  ובדידות  בביתם  שייכות  חוסר  תחושת  תיארו  הצעירים  מרבית  אחרים. 
מוקדם מאוד בחייהם, כאשר כמה מהם סיפרו כי הגילוי על זהותם המינית גרם להוצאתם 

עצמאיים   לחיים  להסתגל  נאלצו  והם  הבית,  תיארו  מן  מהצעירים  כמה  מוקדם.  בגיל 
תחושת נחיתות בתוך המשפחה שנבעה מראיית הזהות המינית חריגה בחברה, וכי אותה 
תחושת חסך גרמה להם לנסות ולפצות על החריגות לפני ההורים ולפני עצמם, ואף שימשה 
של  המינית  הזהות  את  מקבלים  ההורים  כאשר  בחייהם.  ולהישגיות  למצוינות  תמריץ 

רגשית הצעי ולרווחה  כלכלית(  ותמיכה  גג  )קורת  פיזי  לביטחון  תשתיות  נוצרות  ר, 
 )מוטיבציה, תחושת ערך וכוח( לחפש ולעצב תוכניות עתיד מקצועיות. 

התמיכה  לסוגי  הנוגע  בכל  המקובלת  המקצועית  הספרות  את  מחזקים  הסיפורים 
תמיכה   מידע,  מתן  רגשית,  תמיכה  קריירה:  התפתחות  בתהליכי  הניתנים  המשפחתית 
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שייכות משמש   תחושת  וחיזוק  קבלה  על  המשתתפים  בסיפורי  הדגש  והערכה.  כלכלית 
חידוש לספרות העוסקת בתמיכה משפחתית. כמו כן הסיפורים מדגישים כי לא די לבחון 
במחקרים   כמקובל  סקלה  על  גבוהה  או  )מעטה  התמיכה  סוגי  ניתנו  שבה  המידה  את 

ר תמיכה, בייחוד מסוג הערכה וקבלה, כמותיים(, אלא יש לבדוק גם את היעדרה. להיעד
שגם בו מתוארות דרגות של התעלמות והכחשה, יש השפעות ארוכות טווח על ההתפתחות 
היבטים   בחינת  כן.  גם  אלה  ממדים  ולחקור  להמשיך  וחשוב  והצעירות  הצעירים  של 
חיוביים של תמיכה לבדה מצמצמת את ההבנה שלנו את תפקידה בהתפתחות הקריירה 

 ם. של צעירי

מממצאי המחקר הזה עולה כיצד התמיכה המשפחתית מקדמת התפתחות קריירה של 
כמותיים   מחקרים  בעוד  זו.  תמיכה  של  בהיעדרה  בולמת  או  מצמצמת  או  צעירים 
התפתחות  של  מגוונים  למדדים  תמיכה  של  מסוימות  רמות  בין  בקשרים  מתמקדים 

וביטויים תמיכה  שהיעדר  מראים  הנוכחי  המחקר  סיפורי  הערכה,    קריירה,  היעדר  של 
)רמות מגוונות של תמיכה שלילית(, מגבירים תחושות של בושה   ואף דחייה  התעלמות 
את   שמאיטות  ומקצועיות,  אקדמיות  התנסויות  המונעים  שייכות,  תחושת  והיעדר 

 ההתפתחות המקצועית.  

תופעת הבריונות בבית הספר הייתה נוכחת במרבית הסיפורים על רקע היותם "נשיים"  
או "גבריות", וכי נחשבו הומואים או לסביות בשל התנהגות מגדרית שאינה תואמת את  
הציפייה ההגמונית. נוער להט"ב חווה בריונות בבית הספר מאשר הנוער ההטרוסקסואלי 

(Marshall & Allison, 2019  לבריונות עיקרית  סיבה  נמצאה  מגדרית  ונון־קונפורמיות   ,)
וברשתות  פיזית  חברתית,  מילולית,  התעללות  תוקפנית,  בהתנהגות  המלווה  ממושכת 
חשש  הספר,  לבית  להגיע  רצון  חוסר  בסיפוריהם  תיארו  המחקר  משתתפי   האינטרנט. 
יום־יומי ממושך מפני תגובות הסביבה כלפיהם, תחושת בושה עצמית ורגשות של עלבון 

( מקצועית  התפתחות  שבולמים  רגשות  מצב Cinamon & Blustein, 2020ואשמה,   .)
עומד   שלא  מי  וכל  להט"ב  אנשים  בהן  שלומדיהם  החובה  במסגרות  העגום  האקלים 
במשימות  ופוגע  מהקהילה  רבים  בקרב  רבות  צלקות  משאיר  המגדריות,  בציפיות 
מהראיונות   מקצועית.  והתפתחות  חיובי  עצמי  התפתחות  בהן  מהותיות,  התפתחותיות 

ה בשל  קרתה  המקצועית  בהתפתחות  הפגיעה  כי  רקע עולה  על  עלבונות  לספוג  חשש 
התנהגות שאינה תואמת מגדר והבריונות הקשה שחוו כמה מהצעירים בבית ספר, וגרמו 
למגוון רחב של הפרעות לשלב התפתחותי זה, כמו נוכחות לא סדירה בבית ספר, בחירת  
הירתעות   הגיל,  בני  עם  חברה  מחיי  הימנעות  מגדרי,  שיקול  מתוך  בתיכון  מקצועות 

תנועות נוער מסוימות ותחושות בושה ואשמה שהביאו לזניחת תחומי עניין  מהשתלבות ב

 Cinamonבשעות הפנאי. הבושה משמשת חסם עיקרי בפני התנסות והתפתחות מקצועית )

& Blustein, 2020 ) בושה זו שנוטעות בהם המשפחה והמסגרות החינוכיות והחברתיות .
בפעילויות  ולהתנסות  להעז  מהיכולת  למעשה  אותם  בולמת  הצבא,  או  הספר  בית  כמו 
כישורים   ופיתוח  העדפות  עניין,  תחומי  של  חשובה  חקירה  נמנעת  כך  ומתוך  מגוונות, 

 ומיומנויות מקצועיים. 

(,  Anderson, 1983כמה מהמרואיינים הזכירו את מושג "קהילה מדומיינת" של אנדרסון )
קהילה  המונח  את  ממשית.  לקהילה  בעבורם  התפתחה  הגאה  הקהילה  כיצד  ותיארו 
מדומיינת הגדיר אנדרסון בקשר לתופעת ה"לאום", ולדבריו לאום הוא מבנה חברתי של  
קהילה דמיונית שמורכבת מאנשים שרואים בעצמם חלק מן הקבוצה. אנדרסון מדגים 
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בפועל  כאשר  ביחד,  לפעול  להן  שגורם  מלכד,  רעיון  סביב  נוצרות  קבוצות  כיצד  בספרו 
הקשר והדמיון בין חברי הקבוצה הוא מזערי או כלל לא קיים. כמה צעירים תיארו כי 
בהתחלה ההשתייכות לקהילה הגאה דומה במאפייניה לקהילה מדומיינת של אנדרסון,  

משותפת וחוויה  זהות  של  אשליה  להפוך ונוצרת  יכולה  הקהילה  כי  ציינו  מהם  כמה   .
ולספק   בטוח  חלופית מבחירה, מקור תמיכה, מרחב  ולשמש משפחה  לממשית  בהמשך 
צרכים רגשיים, והאחרים נשארו עם התחושה שמדובר בקהילה מדומיינת בלבד. שייכות 
 דמיונית וממשית זו משמשת כוח וחוסן מפני הבושה שנחווית בתחילת הדרך, והיא נוטעת 

 בהם את האומץ והיכולת להעז ולהתנסות בתפקידים ופעילויות למיניהם. 

הסיפורים מדגישים את התפקיד העיקרי שיש למיקום הגאוגרפי בהתפתחות הקריירה 
במודל   והרחבה  תמיכה  ומשמשים  במחקר,  שהשתתפו  והצעירות  הצעירים  של 
פסיכולוגיית העבודה. השייכות הגאוגרפית של כמה מהמשתתפים לאזורים פריפריאליים 

ו להט"בופובי  באקלים  חיים  למעשה  הייתה  הילדות  מעטות בשלב  הזדמנויות  עם 
להתנסות ולהתפתחות. המעבר לעיר תל אביב מתואר שלב מהותי בתהליך ההשתייכות 
לקהילה, בהרחבת מנעד הדרכים להתנסות ולהתפתח גם מבחינה מקצועית. במחקר זה  
כל המשתתפים העידו כי הם גרים בתל אביב, אך אחד מהם לא נולד או גדל בה. תל אביב 

יחיד מובהק בישראל, ומרוכזים בה רוב רובם של ארגוני הקהילה נחשבת למרחב להט"ב  
 ומקומות הבילוי הגאים, וכי החיים בה הם הסיכוי לחוות קהילה ממשית.

הצעירים תיארו בסיפוריהם רגשות קשים של בדידות, פחד, בושה ואשמה שאפיינו בעיקר 
את שלב טרום היציאה מן הארון, ואלה רגשות שמעכבים התפתחות מקצועית, הדורשת  
הזהות   בהסתרת  המושקעים  האישיים  והמשאבים  הזמן  העצמי.  של  והנכחה  הצהרה 

לב הדרושים  החקירה  תהליכי  את  חוסמים  וערכים  המינית  עניין  תחומי  נטיות,  ירור 

(. חוויות ההדרה בבית הספר, תחושת הדחייה, החסך Flum & Kaplan, 2006מקצועיים )
הרגשי בתא המשפחתי והיעדר התמיכה ממשיכים לשמש חסם גם בבגרות הצעירה וללוות 
את הצעירים בבחירות מקצועיות ומשימות התפתחותיות אחרות. כמה צעירים ציינו כי 

ו ושירות צבאי(,  )בית ספר  ההתפתחות חייהם התחילו רק לאחר סיום מסגרות החובה 
 המקצועית נדחתה לשלב מאוחר שבו היו חופשיים להיות מי שהם באמת.  

מאוד   מאוחר  בשלב  מהותיות  הצלחות  לראשונה  חוו  רבים  כי  עולה  הראיונות  מתוך 
בחייהם, כאשר החלו לעבוד ולהתנדב במרחבים גאים, שבהם הרגישו בעלי ערך וקיבלו  
במשפחה   השחורה"  "הכבשה  לחוויית  ניגוד  מתוך  הקרובה,  מהסביבה  חיובי  יחס 

של ראשונות  התנסויות  ובצבא.  הספר  בבית  הצעירה    והחריגות  הבגרות  בגיל  הצלחה 
וחוויית עצמי חיובית בשלב כה מאוחר מעידות על עיכוב מהותי בהתפתחות המקצועית 

כמו   להט"ב,  להיותם  חיוביים  נרטיבים  הנפשית.  ברווחה  ממושכת  מוטיבציה ופגיעה 
, מדגישים את החוסן של הצעירים בהתמודדות גבוהה להישגיות הנובעת מחוויות הדרה

כמו   מרחבים,  בכמה  בהתנסויות  עשיר  חיים  אורח  המתארים  צעירים  האתגרים.  עם 
זוגיות, לימודים, עבודה וקהילה, נשמעים מסופקים ובטוחים בעצמם עם תמונת עתיד  

רת  בהירה יותר, ומתוך כך תומכים במודל הסנרגי של צינמון, המדגיש את היתרון ביצי

 (. Cinamon, 2015תמונת עתיד הנוגעת לכמה תפקידי חיים )

עולה כי ההשתייכות לאוכלוסיות שוליים, נטייה מינית ומיקום גאוגרפי שתוארו במחקר 
הזה, מביאה עימה אתגרים רבים, ועלולה לפגוע בצרכים הבסיסיים ביותר של הצעיר עוד  
חשיפה  מפחית  בילדות  להט"ב  לזהות  גאוגרפי  מיקום  מגבלות  בין  המפגש  בילדות. 
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פוגע   סיכונים,  מגביר  כך  ומתוך  וחברתיות,  לימודיות  חוויות  משפחתית,  לתמיכה 
 בהתפתחות ומעכב גילוי יכולות ונטיות מקצועיות. 

כמו   נזקים,  ולמזער  לסייע  העשויים  הצמיחה  גורמי  על  גם  מעידים  המחקר  ממצאי 
התפתחות זהות להט"ב חיובית, קבלה ותמיכה משפחתית )גם אם מאוחרת ומושתתת על  

 סליחה( וחיי קהילה ממשמעותיים. 

 המלצות ומגבלות המחקר 

ממצאי מחקר זה יכולים לשמש תשתית אמפירית בבניית אסטרטגיות המיועדות לחינוך  
הגאה.  מהקהילה  וצעירים  נוער  בקרב  וקריירה  זהות  התפתחות  תהליכי  של  והדרכה 
הידיעה כי לאפליה יש תוצאות שליליות צריכה לכוון אנשי חינוך ונשות חינוך לתת יחס  

ות החיוביות של גיבוש זהות מינית או מגדרית,  מיוחד בנושא, ולנצל את הידע על התוצא
להט"ב.   וצעירים  נוער  בקרב  מיטיבה  אישית  לצמיחה  הזדמנויות  יצירת  לטובת 
מקום   שיתנו  ראוי  הגאה  האוכלוסייה  עם  וקבוצתיות  פרטניות  ייעוציות  התערבויות 
י לעיבוד חוויות אפליה ובחינת התנסויות מצלקות למען תהליך של בניית נרטיב מקצוע
חזק ופיתוח חוסן. היועצת החינוכית צריכה להמשיך לספק פתרון ולשמש כתובת בנושא  

 זה במוצהר בעבור תלמידים שמתמודדים עם חוויות אלו.

כדי לייצר בבתי הספר מרחב בטוח בעבור התלמידים יש לנהל שיח חינוכי פתוח בנושא  
מיניות שאינה הטרוסקסואלית וגיוון מגדרי בשיעורי כישורי חיים ובשגרה, לאפשר נראות 
ואלימות מבוססת   בריונות  בתופעות  ולטפל מייד  להתנגד  בבית הספר,  מגוונת  מגדרית 

ל מומלץ  כן  כמו  ומיניות.  ומגדר  מגדר  מיניות  בנושאי  שנתיות  בתוכניות  זמן  הקדיש 
להכשרות צוותים חינוכיים וסדנאות בקרב תלמידים שמעבירים ארגוני חינוך מהקהילה  
וצמיחה  התמודדות  מהארון,  יציאה  הכוללים  אישיים  לסיפורים  בהן  ונחשפים  הגאה, 

 מתוך משבר ומסרים בוני חוסן.

קריטי   ואף  חשוב  תפקיד  למשפחה  שלפיה  המחקרית  בספרות  תמכו  המחקר  ממצאי 
בהתפתחות זהות וקריירה באמצעות התמיכה שהיא נותנת, ועל כן חשוב לקיים סדנאות 
עם הורים על תפקידם בהתפתחות קריירה של ילדיהם. בסדנאות אלה חשוב להציג את 

מחקר הזה, ולהדגיש את התוצאות סוגי התמיכה המגוונים, בהם רכיב הקבלה שנלמד ב
להורים  ייעודיות  בסדנאות  רבה  חשיבות  יש  לדעתנו,  תמיכה.  היעדר  של  האפשריות 
הנטייה   בקבלת  הם  גם  לתמיכה  זקוקים  המשפחה  ובני  ההורים  להט"ב.  למתבגרים 
המינית של ילדם, בלימוד התהליך והצרכים שלו. עיבוד התהליך עם ההורים לצד העבודה  

הצעיר, יכולה להניב תוצאות מיטיבות יותר לטווח הארוך בהתפתחות זהות עם הנער או  
 חיובית, רווחה נפשית ותהליכי התפתחות קריירה.

מבוגרים  עם  העובדים  צעירים  למרכזי  גם  הדרכתיות  השתמעויות  המחקר  לממצאי 
יכול להשתלב   ושייכות לקהילה הגאה  והמקדם של מעורבות  להט"ב. התפקיד המחסן 

וצעירות לצעירים  פרטניות  ייעוציות  הגאה בהתערבויות  מהקהילה  למודרכים  עידוד   .
להשתתף בפעילויות הקהילה הגאה עשוי להיות מנוף מהותי לחיזוק תהליכי גיבוש זהות 
הפתרונות   את  תכיר  החינוכית  היועצת  כי  חשוב  כך  לצורך  מקצועית.  וזהות  להט"ב 
והארגונים של הקהילה הגאה באזור כדי להפנות וללוות את הנער בקבלת פתרון מותאם  

ים, כגון קבוצות נוער לשעות אחר הצהריים, מקלטי חירום ומסגרות חוץ־ביתיות  לצרכ
הטרנסג'נדרית,  לנוע לקהילה  ייעודיים  ארגונים  במצוקה,  הדתית, להטר  מהחברה  "ב 
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יכול    (Cinamon, 2015)  להט"ב מהחברה הערבית ועוד. מודל העבודה הסנרגי של צינמון
בתחום  ייעוצית  בעבודה  היתרון  את  מדגיש  הוא  שכן  מתאים,  הדרכה  מודל  לשמש 
 הקריירה מתוך התמקדות במגוון תפקידי חיים, טענה הנתמכת אף היא במחקר הזה.  

גם המחקר הזה כמו כל מחקר אינו חף ממגבלות. מודל המחקר האיכותני אפשר לבחון 
את סיפוריהם של עשרה משתתפים בלבד. מערך מחקר כזה אינו מאפשר הכללה. משתתפי 
התמיכה   את  )רטרוספקטיבית(  אחורנית  בחינה  שבחנו  וצעירות  צעירים  היו  המחקר 

התמיכה שניתנת בשנות גיל ההתבגרות  שניתנה להם בגיל ההתבגרות. חשוב לבדוק את  
בקרב מתבגרים. מגבלה אחרת קשורה למאפייני המדגם. במחקר הזה השתתפו לסביות  

ולא היו בו משתתפים מהקהילה הטרנסית. קהילה זו נחקרת  סיסג'נדרים בלבד  והומואים  

( מאוד  נפרדים  McFadden, 2015; Velez et al., 2021מעט  המשך  לחקור מחקרי  ויש   ,)
 .זובקרב אוכלוסייה 
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